Brevet de technicien supérieur Électrotechnique
RÉGLEMENT D’EXAMEN

ÉPREUVES



Candidats Scolaires
	

	Nature des épreuves
	Unités
	Coef.
	Forme
	Durée

	E1 - Culture générale et expression
	U1
	2
	CCF
3 situations

	E2 - Langue vivante étrangère : Anglais
	U2
	2
	CCF
2 situations

	E3 - Mathématiques
	U3
	2
	écrite
	3 h

	E4 - Étude d’un système technique industriel
	U4

	E4.1 - Pré étude et
Modélisation
	U4.1
	3
	écrite
	4 h

	E4.2 - Conception et
Industrialisation
	U4.2
	3
	écrite
	4 h

	E5 - Projet technique industriel :
présentation du projet
	U5
	6
	orale
	40 min

	E6 - Activités professionnelles
	U6

	E6.1 - Organisation de chantier
	U6.1
	3
	CCF
1 situation

	E6.2 - Rapport de stage de technicien en entreprise
	U6.2
	1
	CCF
1 situation

	Épreuve facultative
	

	Langue vivante étrangère II (*)
	UF1
	1
	orale
	20 min (**)


(*) La langue vivante choisie au titre de l’épreuve facultative est obligatoirement différente de celle choisie au titre de l’épreuve obligatoire

(**) Précédée de 30 minutes de préparation
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DÉFINITION DES ÉPREUVES

PONCTUELLES

ET DES SITUATIONS D’ÉVALUATION
EN COURS DE FORMATION


Épreuve E 4 . 1  : ÉTUDE D’UN SYSTÈME TECHNIQUE INDUSTRIEL :
PRÉ ÉTUDE ET MODÉLISATION
(Unité 4.1)
(Coefficient 3)
L’étude d’un système technique industriel (produit, moyen de production ou service),
s’appuie sur un support technique commun pour les deux épreuves E4.1 et E4.2.
1.   FINALITÉS ET OBJECTIFS :
Cette épreuve doit notamment permettre de vérifier les compétences du candidat à :

· analyser une solution technique dans son contexte ;

· mettre en œuvre des lois, principes et modèles des sciences appliquées pour la compréhension d'un système technique industriel ;

· mener et justifier des calculs sur des modèles physiques équivalents ;

· justifier l’intérêt d’un procédé ou de l’agencement de procédés dans le système où l’application.

2.    MODE D’ÉVALUATION :
Épreuve ponctuelle : une épreuve écrite de durée 4 heures et de coefficient 3

Le support de l'épreuve (commun avec l'épreuve d'étude du système industriel conception et industrialisation) est un support technique pluri technologique dans lequel le domaine électrotechnique a une place prépondérante.

Cette épreuve est constituée de plusieurs parties pouvant être traitées indépendamment les unes des autres.

L'évaluation porte sur les connaissances, les savoir-faire théoriques et les savoir-faire expérimentaux listés dans la partie de programme sciences appliquées.

Il pourra également être demandé aux candidats :

· de commenter et d'analyser des résultats d'expérimentation ou de simulation ;

· d'exploiter des données extraites de notices ou de documents scientifiques ou techniques ;

· de justifier des méthodes et appareils de mesure utilisés en électrotechnique.

Il sera tenu compte de la rigueur et la clarté du raisonnement.

Cette épreuve sera corrigée par des professeurs chargés de l'enseignement des sciences appliquées.

La confection du sujet est confiée à une équipe de professeurs de sciences appliquées pour l’épreuve de pré étude et modélisation, en association avec une équipe de professeurs de génie électrique pour l’épreuve

de conception et industrialisation.
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Épreuve E 4 . 2  : ÉTUDE D’UN SYSTÈME TECHNIQUE INDUSTRIEL :
CONCEPTION ET INDUSTRIALISATION
(Unité 4.2)
(Coefficient 3)
L’étude d’un système technique industriel (produit, moyen de production ou service), s’appuie sur un support technique commun pour les deux épreuves E4.1 et E4.2.
1.    FINALITÉS ET OBJECTIFS :
Cette épreuve doit notamment permettre de vérifier les capacités du candidat à :

· analyser et justifier un processus ;

· décrire un processus sous forme de graphe ou diagramme ;

· analyser les circuits de puissance et de commande d'un système industriel pour en décrire la    fonction et justifier le choix des composants ;

· concevoir et définir une modification d'équipement ;

· exploiter des notices et des documents techniques ;

· faire un choix à partir de ses connaissances technologiques, des informations fournies et des différentes contraintes économiques et réglementaires.

2.    MODE D’ÉVALUATION :
Épreuve ponctuelle : une épreuve écrite de durée 4 heures et de coefficient 3

Le support de l’épreuve (commun avec l’épreuve d’étude d’un système industriel pré étude et modélisation) est un système technique industriel pluri technologique dans lequel le domaine électrotechnique a une place prépondérante. Cette épreuve est constituée de plusieurs parties pouvant être traitées indépendamment les

unes des autres.

L’épreuve peut porter sur tout ou partie du système, soit :

· le ou les procédés mis en œuvre ;

· la saisie, la transmission, le traitement et la gestion des informations ;
· le processus et sa description ;
· l’alimentation en énergie électrique et sa gestion ;
· les protections.
L’épreuve comprend :

· l’analyse fonctionnelle de tout ou partie du système et peut comporter :

· une détermination d’actionneur ;

· une analyse critique de la chaîne cinématique ;
· une lecture ou une écriture de processus ;
· une conception de schéma selon des prescriptions fournies ;
· une détermination de sous ensembles intégrés en vue d’un pré choix ;
· o  une   analyse   critique   du   système   ou   de   l’application   au   regard   de   ses   performances   et   de
· l’environnement.

· l’étude de l’équipement peut comporter :

· une exploitation de documents techniques ;

· un choix de constituants ;
· une implantation de matériel ;
· un plan méthodique de travail ;
· un dispositif d’amélioration de la sûreté de fonctionnement
· un dossier de réception, d’utilisation ou de maintenance.
L’évaluation porte sur :

La rigueur des analyses, l’exactitude des résultats, le choix ou la justification des constituants, le respect des normes et des conditions d’exploitation, la faisabilité du travail prescrit, le respect du cahier des charges et la facilité d’exploitation des documents établis.

La correction de cette épreuve sera effectuée par des professeurs de génie électrique.

La  confection  du  sujet  est  confiée  à  une  équipe  de  professeurs  de  génie  électrique  pour  l’épreuve  de conception et industrialisation, en association avec une équipe de professeurs de sciences appliquées pour l’épreuve de pré étude et modélisation.
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Épreuve E 5  : PROJET TECHNIQUE INDUSTRIEL - PRÉSENTATION DU PROJET
(Unité 5)
(Coefficient 6)
1.    FINALITÉS ET OBJECTIFS :
L’épreuve E5 à pour support le projet réalisé pendant le deuxième semestre de seconde année (débutant au retour du stage de « technicien » et d’une durée maximale de 12 semaines soit 196 heures).

Le projet à pour support un thème industriel issu d’une entreprise, ce qui n’implique pas un déroulement obligatoire dans une entreprise.

Afin de mener à bien ce projet, celui-ci sera conduit conjointement par un professeur de génie électrique, un professeur de construction mécanique et un professeur de sciences appliquées.

L’épreuve permet le suivi et l’évaluation de ce projet.

2.    COMPÉTENCES ÉVALUÉES AU TRAVERS DE CETTE ÉPREUVE :
C05 = Déterminer les ressources et les contraintes ;

C11 = Estimer les coûts prévisionnels ;

C15 = Estimer les délais de réalisation ;

C27 = Estimer les délais d’approvisionnement ;

C32 = Interpréter la demande du client.

C06 = Respecter une procédure ;

C10 = Réaliser les représentations graphiques nécessaires ;

C19 = Identifier les paramètres de réglage ;

C24 = Suivre la réalisation ;

C33 = Animer une réunion.

C14 = Analyser les causes de dysfonctionnement ;

C17 = Mettre en œuvre des moyens de mesurage ;

C18 = Interpréter des indicateurs, des résultats de mesure et d’essais ;

C20 = Régler les paramètres ;

C21 = Réaliser un ouvrage, un équipement ou un produit.

C07 = Argumenter sur la solution technique retenue ;

C09 = Élaborer les dossiers techniques ;

C16 = Élaborer un support de formation.

3.    MODES D’ÉVALUATION :
3.1  Forme ponctuelle 
Il s’agit d’une épreuve orale, d’une durée totale de 40 minutes maximum et de coefficient 6, qui comporte deux phases.

 Une première phase concerne la prise en compte de la participation du candidat au développement du projet. Cette participation est évaluée par l’équipe enseignante responsable
du projet23, au cours de trois revues :

La revue d’organisation du projet (d’une durée de 20 minutes maximum et de coefficient 1) permet

de vérifier l’aptitude du candidat à (compétences : C05, C11, C15, C27 et C32) :
· participer à l'élaboration d'un cahier des charges ;

· rechercher et exploiter des documents ;

· déterminer les coûts du matériel et des ressources24 ;

· déterminer et planifier les tâches.


La revue de conception du projet (d’une durée de 20 minutes maximum et de coefficient 1) permet

de vérifier l’aptitude du candidat à (compétences : C06, C10, C19, C24 et C33) :

suivre l'organisation et la réalisation d'une production ;


concevoir des plans, schémas et organigrammes ;


déterminer les grandeurs à contrôler et identifier les paramètres réglant ;


dialoguer et échanger des informations avec les membres d'une équipe.



La revue de mise en oeuvre du projet (d’une durée de 20 minutes maximum et de coefficient 1)

permet de vérifier l’aptitude du candidat à (compétences : C14, C17, C18, C20 et C21) :

· élaborer et suivre une procédure de mesure ou d'essai ;

· choisir le matériel de mesurage adapté ;

· réaliser des mesures ou des essais qualificatifs en toute sécurité ;

· interpréter les résultats obtenus ;

· traduire l'écriture d'un processus de fonctionnement en langage compatible avec un système programmable industriel ;

· réaliser tout ou partie d'un ouvrage, un équipement ou un produit ;

· procéder à la mise en service d'un appareillage ;

· analyser les causes de dysfonctionnement.

Les trois revues, pour chaque groupe de projet, se déroulent devant l’équipe enseignante responsable du projet.

L’équipe enseignante, responsable du projet, est composée d’un enseignant de sciences appliquées, d’un enseignant de construction mécanique et d’un enseignant de génie électrique.
A l’issue de chacune des trois revues, l’équipe pédagogique remplit une fiche notée d’évaluation du travail réalisé  par  chaque  candidat.  
 Une deuxième phase concerne la présentation du projet, lors d’une soutenance en évaluation ponctuelle25, (d’une durée maximale de 40 minutes comportant 25 minutes de présentation et 15

minutes maximum d’entretien avec la commission d’interrogation) permet de vérifier l’aptitude du candidat à (compétences : C07, C09 et C16) :


présenter de manière synthétique le contenu du projet par écrit et par oral ;


justifier des solutions techniques retenues ;


expliquer à un auditoire le fonctionnement et l'utilisation d'un système.

Un dossier, n’excédant pas 30 pages plus 10 pages d’annexe, décrivant la réalisation effectuée en cours d’année (pendant la période définie et pour la durée définie) doit être remis à la commission d’interrogation finale huit jours avant l’épreuve.

En utilisant ce dossier, le candidat doit :

· présenter l’appareillage conçu et réalisé, en faisant clairement apparaître sa part de travail personnel ;

· indiquer les performances de la réalisation ;

· soutenir les éléments du dossier qui récapitulent le travail du candidat et de son équipe, en justifiant notamment les solutions retenues et les choix de matériel ;

· mettre en évidence les caractéristiques limites de la réalisation, les améliorations et les extensions possibles.

La commission d’évaluation est composée d’un enseignant de génie électrique et d’un enseignant de sciences appliquées extérieurs à l’établissement de formation, et d’un représentant de la profession au

niveau E.T.A.M. Toutefois, l’absence du représentant de la profession ne peut invalider le fonctionnement de

la commission lors de l’évaluation ponctuelle.

 L’épreuve E5, pour un candidat qui n’aurait pas remis son rapport à la date prévue, ne serra pas validée.
 Un candidat, qui aura remis son rapport et répondu à sa convocation pour l’épreuve E5, mais qui ne soutiendra pas le dit rapport, se verra attribuer la note « zéro
23 Les 3 coefficients sont proposés par l’équipe enseignante responsable du projet à la commission
d’évaluation pour rendre compte de l’activité des candidats. Cette proposition est transmise à la commission d’évaluation, avec les rapports individuels des candidats, huit jours avant la présentation finale du projet.

24 C’est notamment au travers de cette compétence que sont pris en compte les savoirs en économie
gestion.
25 Un coefficient 3 est affecté à cette soutenance. La commission d’évaluation dispose donc, au total, de six
coefficients pour évaluer le candidat à cette épreuve
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Épreuve E 6 . 1  : ORGANISATION DE CHANTIER
(Unité 6.1)
(Coefficient 3)
1.    FINALITÉS ET OBJECTIFS :
La sous épreuve E6.1, organisation de chantier, permet de vérifier l’aptitude du candidat à :

· gérer la préparation d’un chantier ;

· concevoir une procédure d’intervention ;

· diriger une activité de chantier ;

· ordonnancer des opérations de maintenance

· intervenir sur une installation.

2.    MODES D’ÉVALUATION :
2.1  Contrôle en cours de formation : une situation d’évaluation orale et pratique d’une durée maximale de

45 minutes et de coefficient 3.

Cette situation d’évaluation s’appuie sur :

L’évaluation de la phase d’organisation et de planification du chantier (d’une durée maximale de

15 minutes et de coefficient 1) permet de vérifier l’aptitude du candidat à :

· déterminer les différentes tâches (C22) ;

· planifier les tâches (C23) ;

· analyser un planning (C25).


L’évaluation de la phase de pilotage et de suivi de réalisation (d’une durée maximale de 15 minutes

et de coefficient 1) permet de vérifier l’aptitude du candidat à :

· concevoir une procédure (C12) ;

· exercer une responsabilité hiérarchique (C29).



L’évaluation de la phase de réception et de contrôle (d’une durée maximale de 15 minutes et de coefficient 1) permet de vérifier l’aptitude du candidat à :

· contrôler la conformité d'un produit (C26) ;

· ordonnancer des opérations de maintenance (C30) ;

· intervenir sur une installation (C31).

Chaque évaluation est notée sur 20 points. La note globale est ramenée à une note sur 20.
L’évaluation  est  menée  par  deux  professeurs  de  génie  électrique,  membres  de  l’équipe  pédagogique  de l’établissement.
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Épreuve E 6 . 2  : RAPPORT DE STAGE DE TECHNICIEN EN ENTREPRISE27
(Unité6.)
(Coefficient1)
1.    FINALITÉS ET OBJECTIFS :
La sous épreuve E6.2, « stage de technicien » en entreprise, permet de vérifier l’aptitude du candidat à :


Communiquer de façon adaptée à la situation (C28) ;


Rédiger un document de synthèse (C04).

Pendant le stage de « technicien » en entreprise et au travers de la participation à des activités telles que :

· L’étude technique et économique d’une affaire ou d’un projet ;

· La réalisation, l’exécution ou l’industrialisation d’un ouvrage, d’un équipement, d’un produit ou d’un moyen de production ;

· La planification, le suivi technique et la maîtrise des coûts d’une affaire ou d’un projet ;

· Les essais, la mise en service ou le contrôle d’un ouvrage, d’un équipement, d’un produit ou d’un moyen de production ;

· La  maintenance  ou  le  service  après  vente  d’un  ouvrage,  d’un  équipement,  d’un  produit  ou  d’un  moyen  de production ;

· Les relations clients - fournisseurs internes et externes.

2.    MODES D’ÉVALUATION :

2.1  Contrôle en cours de formation : une situation d’évaluation orale, de durée 20 minutes (comportant

10 minutes de présentation et 10 minutes maximum d’entretien avec la commission d’évaluation) et de coefficient 1.

La situation d’évaluation consiste en une présentation orale du stage, s’appuyant sur un rapport écrit d’un maximum de 10 pages (d’une durée 10 minutes) et un entretien avec la commission d’évaluation (d’une durée maximale 10 minutes).

Le rapport porte sur :

· Les objectifs du stage ;

· La description et l’organisation des tâches effectuées ;

· La justification des moyens mis en œuvre ;

· L’analyse des solutions retenues ;

· La ou les propositions(s) d’amélioration.

L’évaluation se déroulera en présence d’un professeur de génie électrique, membre de l’équipe pédagogique

de l’établissement, et du tuteur du stage de technicien, représentant de la profession au niveau E.T.A.M..

 L’épreuve E6.2, pour un candidat qui n’aurait pas remis son rapport à la date prévue, ne serra pas validée.
 Un candidat, qui aura remis son rapport et répondu à sa convocation pour l’épreuve E6.2, mais qui ne soutiendra pas le dit rapport, se verra attribuer la note « zéro ».
3.    ORGANISATION :
L’évaluation est faite dans les 2 derniers jours du stage de « technicien » en entreprise. Le rapport de stage est transmis à la commission, en double exemplaire, au plus tard la veille de l’évaluation.
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TABLEAU DE CORRESPONDANCE ENTRE ÉPREUVES

	BTS Électrotechnique
créé par l’arrêté du 3 septembre 1997
	BTS Électrotechnique créé par le présent arrêté

	Épreuves
	Unités
	Épreuves
	Unités

	E1. Français
	U1
	E1. Culture générale et expression
	U1

	E2. Langue vivante étrangère : anglais
	U2
	E2. Langue vivante étrangère : anglais
	U2

	E3. Mathématiques
	U3
	E3. Mathématiques
	U3

	E4. Physique appliquée à l’électrotechnique
	U4
	E4.1. Étude d’un système technique industriel : Modélisation
	U4.1

	E5. Avant projet
	U5
	E4.2. Étude d’un système technique industriel : Industrialisation
	U4.2

	E6. Épreuve professionnelle de synthèse
	U6
	E5. Projet technique industriel :

présentation du projet

Activités professionnelles :

E6.1 Organisation de chantier

Activités professionnelles :

E6.2 Rapport de stage de technicien en entreprise
	U5
et

U6.1 et U6.2


NOTA : Ce tableau n’a de valeur qu’en termes d’équivalence d’épreuves entre l’ancien diplôme et le

nouveau, pendant la phase transitoire où certains candidats peuvent garder le bénéfice de dispense de certaines épreuves. En aucun cas il ne signifie une correspondance point par point entre les contenus d’épreuves.
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STAGE EN MILIEU PROFESSIONNEL
1.  OBJECTIFS :
Le stage en milieu professionnel permet au futur technicien supérieur de prendre la mesure des réalités techniques et économiques de l’entreprise. Au cours de ce stage l’étudiant doit être en mesure d’exercer des  activités  du  domaine  de  l’électrotechnique.  Dans  ce  cadre,  il  est  conduit  à  appréhender  le fonctionnement  de  l'entreprise  industrielle  à  travers  son  organisation,  ses  équipements,  ses  différents services internes, ses ressources humaines, ses clients, …. C’est aussi pour lui l’occasion d’observer la vie sociale de l’entreprise (relations humaines, horaires, règles de sécurité…).

Les  activités  menées  lors  du  stage  sont  liées  à  l’électrotechnique  conformément  au  référentiel  des activités   professionnelles.   Elles   contribuent   à   l’approfondissement   des   connaissances   et   des compétences déjà acquises.

2.  ORGANISATION :
2.1. Voie scolaire :
Le stage, organisé avec le concours des milieux professionnels, est placé sous le contrôle des autorités académiques  dont  relève  l'étudiant  et,  le  cas  échéant,  des  services  du  conseiller  culturel  compétent auprès de l’ambassade de France du pays d’accueil pour un stage à l’étranger. La recherche des terrains

de  stage  est  assurée  sous  la  responsabilité  du  chef  d'établissement  en  accord  avec  les  entreprises recevant les stagiaires.

Chaque période de stage en entreprise fait l’objet d’une convention entre l’établissement fréquenté par l’étudiant et l’entreprise d’accueil. 
Pendant le stage en entreprise, l'étudiant a obligatoirement la qualité d'élève stagiaire et non de salarié. 

Afin  d'en  assurer  le  caractère  formateur,  le  stage  est  placé  sous  la  responsabilité  pédagogique  des professeurs  assurant  les  enseignements  généraux  et  professionnels.  .

En fin de stage, un certificat est remis au stagiaire par le responsable de l'entreprise ou son représentant, attestant la présence de l'étudiant.
 À ce certificat sera joint un tableau récapitulatif des activités conduites pendant le stage et indiquant le degré de responsabilité de l'étudiant dans leur réalisation ainsi qu'une appréciation globale du tuteur sur le stagiaire.

Le certificat et le tableau récapitulatif devront figurer dans le rapport de stage.

Un candidat qui n'aura pas présenté ces pièces ne pourra être admis à subir cette sous épreuve.

Deux périodes de stage en entreprise seront mises en place avec pour finalité :


1ère   période :  stage  « ouvrier »  situé  en  fin  de  première  année  de  formation  (période  de  deux semaines située à la fin de la première année de B.T.S.).

Ce stage servira de support pour l’une des situations d’évaluation de l’épreuve E1 (Expression orale) et
de l’épreuve E2 (Anglais oral (*)) dans le cadre d’un contrôle en cours de formation. Le rapport de stage, support de ces situations d’évaluation, n’excèdera pas 10 pages en français et en anglais.

(*) L’oral en anglais permet de faciliter la communication à l’étranger et une première approche d’un management d’équipe à l’international.



2ème  période : stage « de technicien » permettant de mettre en situation le futur technicien supérieur durant la seconde année de formation (période de quatre semaines située au mois de janvier).
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1ère  période : stage « ouvrier » situé en fin de première année de formation :

Cette  première  période  de  stage  en  entreprise  doit  être  l’occasion  dans  une  entreprise  sous  la responsabilité d’un tuteur afin de donner tout son sens à la formation théorique reçue.

Ce stage servira de support pour une des situations d’évaluation des épreuves E1 et E2.
L’entreprise sera du domaine :

· des équipements et du contrôle industriel ;

· de la production et de la transformation de l'énergie ;
· des automatismes et de la gestion technique du bâtiment ;
· des automatismes de production industrielle
· de la distribution de l’énergie électrique ;
· des installations électriques des secteurs tertiaires ;
· des équipements publics ;
· du froid industriel, de l’agroalimentaire et de la grande distribution ;
· des services techniques ;
· des transports (véhicules et infrastructures).
La  durée  globale  de  cette  période,  effectuée  à  temps  plein,  est  de  2  semaines  consécutives.  Elle  se déroule durant les quinze derniers jours du mois de juin de la première année de formation.

Dans le cas d’un prolongement sur la période de vacances, la convention de partenariat avec l’entreprise en précisera les modalités.

Cette première période de stage peut avantageusement être l’occasion de définitions et de recherches du

projet technique réalisé en seconde année.

À l’issue de cette première période de stage, les candidats scolaires rédigent un rapport qui fera l’objet d’une soutenance orale. Le rapport n’excèdera pas dix pages.

Le rapport portera sur :

· La présentation de l’entreprise ;

· La présentation des fonctions et de l’activité « électrotechnique » dans l’entreprise ;

· La présentation des activités auxquelles le candidat a participé.

2ème  période :  stage  « de  technicien »  durant  la  seconde  année  de  formation  (période  de  quatre
semaines située au mois de janvier) :
Chaque fois que possible, le « stage de technicien » est réalisé dans la même entreprise que la période

de  stage  « ouvrier »  de  première  année  afin  de  réduire  le  temps  nécessaire  pour  appréhender l’entreprise, son activité, son organisation, ses moyens de production, sa politique.

Ce stage servira de support pour la situation d’évaluation de l’épreuve E6.2.
Dans le cadre de son « stage de technicien », le candidat peut être amené à réaliser des activités telles que :

· Étude technique et économique ;

· Réalisation, exécution ou industrialisation ;

· Planification, suivi technique et maîtrise des coûts ;

· Essais, mise en service ou contrôle ;

· Maintenance ou service après vente ;

· Relations clients - fournisseurs.

La durée globale de la période de stage de seconde année est de quatre semaines.

À l’issue de cette deuxième période de stage, les candidats scolaires rédigent un rapport qui fera l’objet d’une soutenance orale. Le rapport n’excèdera pas dix pages.

Le rapport portera sur :

· Les objectifs du stage ;

· La description et l’organisation des tâches effectuées ;

· La justification des moyens mis en œuvre ;

· L’analyse des solutions retenues ;

· La ou les propositions(s) d’amélioration.

Brevet de technicien supérieur Électrotechnique
ORGANISATION DU PROJET RÉALISÉ DURANT LA SECONDE ANNÉE
DE FORMATION

1.  DÉFINITION DU PROJET :
Le projet de seconde année a une double finalité :

· Il  constitue  un  moment  de  formation  destiné  à  compléter  les  acquis  dans  des  situations particulières qui s’appuient sur un projet technique issu du milieu professionnel ;

· Il constitue un « temps fort » où les étudiants peuvent conforter les connaissances acquises selon une démarche de projet, où les contraintes sont authentiques et où l’esprit de synthèse prend tout son sens.

Ce  projet  a pour support un  thème professionnel significatif  de  l’industrie,  de l’habitat  ou des services techniques. Cela n’implique pas que la démarche soit conduite dans une entreprise. Pour autant, il doit cependant  respecter  des  procédures  et  des  contraintes  clairement  issues  des  milieux  professionnels concernés.
Bien que la thématique et les enjeux du projet soient puisés en milieu professionnel, les objectifs de formations doivent rester prioritaires sur la finalisation de la réalisation.

Le  projet  est  initié  au  début  de  l’année  civile  de  la  session  d’examen  (dès  le  retour  du  stage  de

« technicien ». Sa durée maximale est de 12 semaines soit 196 heures (12x8h de génie électriques +

12x6h   d’essais   de   système   +   12x2h   de   construction   des   structures   matérielles   appliquée   à l’électrotechnique (notamment la construction mécanique appliquée aux procédés électromécaniques et aux moyens de transmission de mouvement)).

Il  est  important  que,  dès  la  présentation  des  projets,  les  performances  générales  attendues,  les contraintes économiques, les lois de la physique, les contraintes technologiques ou environnementales soient mises en évidences afin de justifier le choix des procédés et des méthodes mobilisés

Le  projet  est  conduit  conjointement  par  un  enseignant28    de  génie  électrique,  un  enseignant  de construction mécanique et un enseignant de sciences appliquées.

2.  APPROBATION DES PROJETS TECHNIQUES CONFIÉS AUX ÉTUDIANTS :
Une  commission  inter  académique,  composée  de  enseignants  de  génie  électrique,  de  construction mécanique et de sciences appliquées, se réunit chaque année, avant la fin du mois de novembre. Elle examine les propositions de thèmes des projets des équipes enseignantes de chaque établissement de formation et se prononce sur leur validité. 
L’évaluation individuelle des candidats à l’épreuve E5 porte aussi bien sur la compréhension globale du projet que sur le respect du contrat individuel.

Les cahiers des charges des projets sont présentés, par l’équipe enseignante responsable, au sein de l’établissement de formation, de la mise en œuvre des activités des étudiants et du suivi du projet. Cette équipe   est  composée  d’un   enseignant   de  sciences   appliquées,   d’un  enseignant  de  construction mécanique et d’un enseignant de génie électrique.

Les documents soumis à la commission inter académique doivent comprendre :

· la définition complète du projet et de ses enjeux au niveau de l’application ;

· les objectifs techniques du projet en relation avec les performances attendues exprimées par le cahier des charges ;

· le contrat individuel de travail de chaque étudiant ;

· le modèle d’organisation qui fédère les contrats individuels des étudiants ;

· les moyens mis à la disposition des étudiants.

Ces documents constitutifs du cahier des charges de l’épreuve E5 sont définis au niveau national et sont diffusés aux établissements par les services rectoraux des examens et concours. Seuls ces documents seront transmis aux membres de la commission d’approbation.
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5.1 Epreuve de projet technique industriel (épreuve E5) :
BTS ELECTROTECHNIQUE Epreuve E5 Nom
Session PROJET TECHNIQUE INDUSTRIEL Prénom
Centre d'examen Titre Note : 120
Compétences évaluées Equpe pédagogique
Revue N°1 C32 - Interpréter Ia demande du client C27 - Estimer les délais Nom signature
Organisation du projet | C05: Déterminer les ressources et les dapprovisionnement
contraintes 15 Estimer les délais de réalisation
C11 : Estimer les coilts prévisionnels
Taches Ciiteres d'évaluation ot =
T but du projet est netiement identie
nterpréter a demande du client 32 | Unsynoptaue ou un croquis du projet a &t6 clarement représents
Tes explications données ot claires, les Commentaires permettent une compréhension aisée
de la demande 1o
Une ou plus eurs Salutions (EChnoIogIquES Conformes 3 a demande sont présentees
Déterminer les ressources et les Cos | Des ressources humaines sont envisagées et déterminéss (aides extéreures sur des sujets non
contraintes maitisés)
Des ressources matérelies sont envisagees ot determinges (sous-Tatance, mateiels
particulers) 8
Le matériel prncipal nécessaire a la réalisation est corectement G2terming
Estimer les coits prévisionnels 11 | oS rétérences du matériel sont déterminges convenablement
T colt du matériel et des ressources est estimé (ofire de prix, devis, prix catalogue) A
Tes d@ias de vraison sont datemings
Estimer les délais dapprovisionnement | C27 [ . .
Tapprovisionnement matérel est planfie u
Tes diférentes taches du projet sont stées,
T durée de chaque tache est estmée
Estimer les délais de réalisation €15 [z planning des thches est comectement Ztabif et montre celles qui sont Smutangment
réalisables
Les taches sont correctement réparties et présentent [ organisation du travail de chacun o
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BTS ELECTROTECHNIQUE Epreuve E5 Nom
Session PROJET TECHNIQUE INDUSTRIEL Prénom
Centre d'examen Titre Note - 120
Compétences évaluées Equipe pédagogique
Revue N°2 C06 - Respecter une procédure C24 - Suivre 12 réalisation Nom signature
Conception du projet | C10 : Réaliser les représentations €33 - Animer une réunion
graphiques nécessaires.
€19 : Identifier les paramétres de réglage
Taches Critéres d'évaluation note
Ta procédure de réception du matériel est respectée. =
Respecter une procédure Co6 | Le matériel regu est verifié conformément a une procédure d'assurance qualite
Le travail a réaliser est vérifié et validé pour exécution 6
Les symboles utilisés dans les représentations graphiques sont conformes aux normes en
vigueur
. ) Tes schémas électiiques réalisés sont fonctionnels
Réaliser les représentations graphiques c10
nécessaires Tes dossiers d exécution ou de réalisation sont clarement représentés
Tes graphiques représentant I organisation des programmes sont clairs et fonctionnels. I
Tes paramétes a régler sur les appareils par le technicien sont définis.
Identifer les paraméres de réglage (19 | Les paramétres de mise au point du systéme sont définis,
T'influence des paraméties sur fe systeme est détermnge "
/
Les taches sont réalisées dans I'ordre conformément au planning
Suivre la réalisation C24 | Les causes de non respect du planning sont analysées et le planning est ajusté en conséquence
Les difficultés technologiques sont analysées. Des solutions de remplacement ou d'évolution
sont envisagées. 6
Lavancé des travaux de chacun est connue de toute [équipe
Animer une réunion 33 | Les modifications de conception sont faites en accord avec foute 12qupe
Les mises & jour du planning sont réalisées en commun /e
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BTS ELECTROTECHNIQUE Epreuve 5 Nom
Session PROJET TECHNIQUE INDUSTRIEL Prénorn
Centre d'examen Titre Note : 120
Compétences valuges Equpe padagogiaus
CTA = Analyser Tes causss de C20: Regler es parameires Nom signature
Revue N°3 dysfonctonnement €21 Réaliser un ouvrage, un équipement
Mise en ceuvre du projet | C17 : Metire en ceuure des moyens de ou un produt
mesurage
C18: Inferpréter des indicateurs, des
résuitats de mesure et dssais 3
Taches Gires dévaluation ot
Ta réalisation est fafe dans I respect des régies de [t
T réalisafion est conforme au dossier de fabrication, ou 1es modiications apporiées sont
Réaliser un ouvrage, un équipement ou n | (| stfices
produt Tes normes sonf respeciées
= parte réalisée est lonclonnelle o
Le choix des grandeurs 3 mesurer est approprié au onclionnement 3 valder
Le matériel chois pour faire les mesures est adapte
Metre en ceuvre des moyens de mesurage | C17 e
Les mesures sont faites en foute sécurte
Le réglage des appareils est adapté aux grandeurs & mesurer 1o
- - Les résultats sont correctement commentés
Interpréter des indicateurs, des résultats de | 15 [T"analyse des résultats de mesures permet de valider ou invalider un fonctionnement
mesure et dessais
Cinfluence des paramétres st démontrée 1o
L mauvais fonctionnement dun ensembl est expliqué et justie
Analyser les causes de dysfonctionnement | C14 d
Les imperfections de fonclionnement sont analysées “
Tes paramates sont r3giés dans des condiions qul Tmtent Ies Fsques pour 65 persomes ot
matérel
Régler les parametres €20 [La procédure dacoés aux paraméires est maltrisés
Los valours des parameres de réglage sont prédéteminéss s
& O3 7aswr 224 | | O[5 H

demarrer





